ANUNT ADMITERE 2010

In conformitate cu prevederile Dispozitiei directorului general al Directiei Generale Resurse
Umane nr.I1/293 din 17.03.2010 privind ADMITEREA 2010 in institutiile de invatamant ale
Ministerului Administratiei §i Internelor, in cele ale Ministerului Apararii Nationale si ale
Serviciului Roman de Informatii pe locurile Ministerului Administratiei si Internelor, ale art. 11
din Ordinul inspectorului general nr. 83959/IG din 09.03.2010 privind promovarea profesiilor din
domeniul managementului situatiilor de urgentd, recrutarea si selectionarea candidatilor pentru
participarea la concursurile de admitere in institutiile de invatamant ale Ministerului Administratiei
si Internelor;
Am onoarea sd va fac cunoscute urmatoarele:

1) Admiterea In Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza” se desfagoara in perioada 18
iulie — 1 august 2010. Candidatii vor fi Instiintati cd la prezentarea in vederea inscrierii la concurs
la sediul Academiei de Politie, vor prezenta, in mod obligatoriu, pe langa contravaloarea taxei de
inscriere, urmatoarele documente:

- buletinul/cartea de identitate in original;

- diploma de bacalaureat in copie legalizata (pentru candidatii din seriile anterioare) sau
adeverintd eliberatd de liceu (numai pentru absolventii promotiei 2010), in care se
mentioneazd media generala de la bacalaureat si mediile obtinute in anii de liceu;

- foaia matricola a studiilor liceale — in copie legalizata.

Candidatii vor lua la cunostinta pe baza de semnatura, pe cererea de participare la
concurs, in josul paginii, despre obligativitatea prezentirii acestor documente la sediul
academiei in ziua inscrierii. Completarea privind luarea la cunostinta va fi facuta de caitre
candidati, cu pix/stilou cu pastd/cerneald de culoare albastra.

Admiterea la Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila ,,Pavel Zaganescu”
Boldesti se desfasoara in perioada 21 august — 3 septembrie 2010, conform graficului ce va fi
stabilit de catre institutia de invatamant si publicat la adresa www.scoaladepompieri.ro

Detaliile privind admiterea 2010 — numarul de locuri aprobate, conditiile, criteriile de
recrutare, perioada de desfasurare a concursului, probele de admitere etc. vor fi publicate pe site-ul
fiecarei institutii de invatdmant.

2) Probele si baremele de evaluare a aptitudinilor fizice ale candidatilor pentru institutiile
de Invatamant ale Ministerului Administratiei si Internelor si Ministerului Apararii Nationale sunt
cele mentionate Tn Anexa nr.1.

3) Candidatii care opteaza pentru admiterea Intr-o institutie de Tnvatimant universitar vor fi
informati ca pot participa si la concursul de admitere in una dintre scolile postliceale.

Candidatii care opteaza si pentru o scoald postliceald sunt atentionati cd reiau intreaga
procedura stabilitd pentru concursul de admitere - taxa de participare, inscrierea In concurs,
sustinerea probelor eliminatorii (contravizita medicald §i probele sportive) si a testului de
cunostinte

4) Candidatii pentru locurile Ministerului Administratiei si Internelor la institutiile de
invatamant ale Ministerului Apardrii Nationale - Anexa nr. 2, indiferent de beneficiar, sunt
recrutati de catre structurile teritoriale de resurse umane ale IGPR, IGJR si IGSU. In municipiul
Bucuresti, recrutarea candidatilor se efectueaza de structura de resurse umane a Directiei Generale
de Politie a Municipiului Bucuresti (DGPMB), Directiei Generale de Jandarmi a Municipiului



Bucuresti (DGJMB) si Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,, Dealul Spirii” al Municipiului
Bucuresti. Recrutarea candidatilor pentru Institutul Medico-Militar se realizeazd de catre
structurile prevazute anterior si de cdtre Directia Medicalda a Ministerului Administratiei §i
Internelor.

Recrutarea candidatilor pentru Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda”, precum si la
Scoala Militara de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Aeriene ,,Traian Vuia”, se efectueaza de
catre structurile teritoriale de resurse umane ale Inspectoratului General al Jandarmeriei Romane si
ale Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta, iar in Bucuresti, si de catre structura de
resurse umane a Inspectoratului General de Aviatie.

Candidatii care opteaza pentru Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coandd” vor fi informati
ca, pe langa completarea fisei medicale-tip de incadrare in Ministerul Administratiei si Internelor,
trebuie sa indeplineascd si baremele medicale ale probelor la care vor fi supusi in cadrul
Institutului National de Medicina Aeronautica, examinare a carei contravaloare o vor suporta.

La Academia Tehnica Militard si la Academia Fortelor Terestre Sibiu (domeniul de licenta
,»stiinte militare si informatii”’) se concureaza pe numarul total de locuri aprobat pentru MAI la
fiecare facultate, iar ocuparea acestora se face in ordinea descrescdtoare a mediilor de admitere
obtinute, candidatii putand alege specializarea si beneficiarul pentru care se pregatesc.

Pentru locurile Ministerului Administratiei si Internelor in institutiile de invatamant
ale Ministerului Apararii Nationale se recruteaza barbati si femei, indiferent de specializare.

Candidatii recrutati pentru toate institutiile de Invatdmant ale Ministerului Apararii
Nationale vor fi anuntati sd se prezinte in ziua de 8 iulie 2010, ora 08.00, la sediul
Inspectoratului General al Jandarmeriei Roméane, str. Jandarmeriei, nr. 9 — 11, sector 1,
Bucuresti, pentru sustinerea probelor eliminatorii - contravizita medicala si probele de evaluare a
aptitudinilor fizice. Relatii la tel. 021/315.93.73, respectiv 021/3037080, interior 11422 sau 11407.

La prezentarea pentru sustinerea probelor eliminatorii, candidatii vor avea asupra lor cartea
de identitate/pasaportul si echipament sportiv adecvat sustinerii probelor de evaluare a aptitudinilor
fizice.

Candidatii care vor promova probele eliminatorii vor sustine probele de cunostinte la sediul
institutiilor de invatimant pentru care au optat, potrivit graficului intocmit de fiecare dintre
acestea.

Perioadele de desfasurare, tematica si bibliografia pentru concursul de admitere in
institutiile de invatdmant ale Ministerului Apararii Nationale pot fi obtinute de pe site-ul acestor
institutii.

5) Cererile de inscriere la concursul de admitere in invatdmantul universitar vor fi primite
pana la data de 31 mai iar pentru scolile postliceale pana la data de 30 iunie 2010.

6) Cererea de participare la concursul de admitere la Academia de Politie ,,Alexandru
Ioan Cuza” este prezentatd in Anexa 3, iar Cererea de participare la concursurile de admitere
in institutiile de formare ale MAI este prevazutd in Anexa nr. 3 din Dispozitia directorului
DGRU nr.I1/960 din 20.10.2004 privind procedurile si formularele utilizate in activitatea de
resurse umane in unitatile M.A.I. Cererea de participare la concursurile de admitere in institutiile
de invatamant ale MApN este prevazutd in Anexa nr. 4.

7) Dosarele de recrutare ale candidatilor se constituie in conformitate cu prevederile OMAI
nr.665/2008 privind unele activititi de management resurse umane 1n unitdtile MAI, cu
modificarile si completdrile ulterioare, si ale Dispozitiei directorului DGRU nr.I1/960 din



20.10.2004 privind procedurile si formularele utilizate in activitatea de resurse umane in unitatile
M.A.L

In cazul in care candidatii opteazi si pentru o scoald postliceald, se vor constitui dosare
complete distincte.

Dosarele de recrutare nu vor contine copii ale documentelor, altele sau sub alte forme
decat cele prevazute de procedurile legale in vigoare.

Exceptie constituie situatia in care un candidat are prima optiune Facultatea de
Pompieri si a doua optiune Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civild ..Pavel
Ziginescu” Boldesti. In aceasti situatie, procedura va fi urmatoarea:

a) Candidatul:

- vadepune cate un dosar plic pentru fiecare institutie de Invatdmant;

- va completa si va depune cererea de participare la concursul de admitere si declaratia de
confirmare a cunoasterii si de acceptare a conditiilor de recrutare pentru Facultatea de
Pompieri;

- va completa si va depune cererea de participare la concursul de admitere si declaratia de
confirmare a cunoasterii si de acceptare a conditiilor de recrutare pentru Scoala de
Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila ,,Pavel Zaganescu” Boldesti;

- va depune documentele necesare constituirii unui singur dosar de recrutare conform
procedurilor in vigoare;

b) Structura de resurse umane:

- va completa un dosar de recrutare conform procedurilor in vigoare;

- va instrui candidatul cu privire la obligativitatea de a nu-si retrage copiile actelor de
studii depuse la inscrierea la sediul Academiei de Politie ,,Alexandru loan Cuza”, in caz
contrar candidatul nu va putea fi inscris la concursul de admitere organizat la Scoala de
Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila ,,Pavel Zaganescu” Boldesti;

- pe coperta exterioard a fiecarui dosar de recrutare se inscriu urmatoarele date: unitatea
care a efectuat recrutarea, numele, prenumele tatdlui si prenumele candidatului, codul
numeric personal, optiunile candidatului privind scoala, arma/specialitatea la care
sustine concursul;

- va trimite dosarul pentru Facultatea de Pompieri conform precizdrilor din prezenta
adresa;

- va trimite dosarul pentru Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civild ,,Pavel
Zaganescu” Boldesti la termenul stabilit pentru aceasta activitate. Dosarul de recrutare
va avea documentele conform precizdrilor anterioare, mai putin documentele trimise n
dosarul pentru Facultatea de Pompieri.

8) Dosarele de recrutare pentru candidatii care indeplinesc conditiile si criteriile specifice
stabilite potrivit prevederilor legale Tn vigoare, precum si tabelele nominale cu acestia se transmit,
pe suport hdrtie si prin posta electronica, la Directia Resurse Umane pana la data de 18 iunie
2010 pentru candidatii la Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza” si la institutiile de
invatamant ale Ministerului Apararii Nationale, respectiv pana la 16 iulie 2010 pentru candidatii
la Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila ,,Pavel Zaganescu” Boldesti.

Pentru candidatii la Facultatea de Pompieri structurile de resurse umane vor trimite,
pentru fiecare candidat in parte, intr-un dosar plic: cererea de participare la concurs, originalul fisei
medicale concluzionate de medic, copie dupd buletin/carte de identitate, copie legalizata dupa
certificatul de nastere, 2 fotografii color % cm. Pentru candidatii de etnie rroma va fi introdusa in
dosar si adeverinta.



Dosarele vor fi inscriptionate conform prevederilor art.5 alin(6) din Ordinul
inspectorului general nr. 83959/1G din 09.03.2010.

9) Situatiile lunare privind activitatile de recrutare vor fi raportate conform Ordinului
inspectorului general numarul 83959/IG din 09.03.2010.

Am onoarea a va adresa rugamintea de a dispune personalului de specialitate din
subordine urmatoarele:

recrutarea candidatilor pentru concursurile de admitere in institutiile de formare a
personalului militar, sesiunea 2010, conform urmatoarelor repere:

0 Pentru facultatea de pompieri minim 3 candidati;

0 Pentru Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila ,,Pavel Zaganescu”

Boldesti minim 8 candidati,
0 Pentru locurile Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta la institutiile
de Invatamant ale Ministerului Apararii Nationale minim 1 candidat.

prezentarea Anexei nr.2 in cadrul activitdtilor de promovare a profesiilor din domeniul
managementului situatiilor de urgenta, si afisarea acesteia la avizierul unitatii;
mentionarea personalului desemnat conform art.2 alin (1) din Ordinul inspectorului
general nr. 83959/IG din 09.03.2010 si datele de contact ale acestuia in raportarea
pentru data de 07.04.2010;
trimiterea urmatoarelor date, care vor constitui un criteriu de evaluare cantitativa a
activitatii pe linie de resurse umane, la Directia Resurse Umane: numarul de cereri
de inscriere primite, numarul candidatilor inscrisi, numarul candidatilor respinsi la
probele eliminatorii (vizita medicald, testarea psihologica, testarea psihotehnicd),
numarul candidatilor retrasi, numarul candidatilor admisi in institutiile de invatamant.
constituirea unei mape la nivelul personalul desemnat sid efectueze activitdtile de
recrutare. Aceastd mapa va contine documentatia transmisad anterior (inclusiv copii ale
cererilor de inscriere) precum si completdrile ce vor fi primite cu privire la activitatea
de recrutare a candidatilor la concursurile de admitere in anul 2010.

Conform Ordinului Inspectorului General al IGSU nr. 84272 din 30.03.2010 s-a
modificat criteriul privind limita de inaltime a candidatilor la institutiile de invataméant ale

M.A.L si M.Ap.N., astfel : 1,65 m pentru barbati i 1,60 m pentru femei.



Anexa nr. 1

PROBELE SI BAREMELE
pentru verificarea aptitudinilor fizice ale candidatilor 1a admiterea in
institutiile de invatamant proprii, cat si in cele ale
Ministerului Apararii Nationale care pregatesc specialisti pentru nevoile
Ministerului Administratiei si Internelor

1. In cadrul admiterii, verificarea aptitudinilor fizice are caracter eliminatoriu.
2. Toate probele sunt obligatorii. Nesustinerea unei probe sau abandonul au ca efect

eliminarea din concurs a candidatului.

3. Probele se sustin in aceeasi zi, In urmatoarea ordine: alergare - viteza,
aruncarea mingii medicinale si alergare - rezistenta.

4. Probele se executd in tinuta sportivd adecvatd anotimpului (pantofi de sport,
tricou, pantaloni scurti sau trening).

5. Este declarat ,,Promovat” candidatul care indeplineste baremul minim stabilit
pentru fiecare probd. Candidatul care nu promoveaza o proba este eliminat din
concurs, iar in functie de momentul in care intervine aceasta, nu mai parcurge
celelalte probe.

6. Indiferent de cauze/motive, nu se admit reexamindri, repetari sau contestatii.

7. Performanta obtinuta de candidati si calificativul acordat se consemneaza in
borderoul de examen.

8. Verificarea aptitudinilor la probele fizice se efectueazd cu respectarea
prevederilor art.100 alin.(1), lit. g) din OMAI nr.154/2004 privind activitétile de
educatie fizica si sport in MAL

9. Problemele organizatorice se stabilesc la nivelul comisiilor de admitere din
cadrul institutiilor de invatamant.

10. Probele si baremele minime de promovare sunt urmatoarele:

Nr. BAREME MINIME

ort. PROBELE DE VERIFICARE BARBATI | FEMEI

1. | Alergare de viteza - 50 m plat 72 8”1

5 Afunc?lr§a mingii medicinale de pe loc (4 kg 7m 7m
barbati si 2 kg femei)

3. | Alergare de rezistenta - 1000 m 3745~ 410




11.Precizari tehnice si metodice privind efectuarea probelor:

A. Proba de alergare - viteza

a) se executd cu startul din picioare, individual la Academia de Politie si
cate doi candidati la scolile postliceale;

b) cronometrul porneste la miscarea candidatului / primului candidat;

c) startul gresit (plecarea inaintea semnalului acustic) se reia. La al doilea
start gresit candidatul este declarat ,,Nepromovat”;

d) candidatii care se ciocnesc in timpul alergédrii si cad sau care se
impiedicd ori aluneca din cauza suprafetei de alergare se considera ca
nu au parcurs traseul si vor relua proba.

B. Proba de aruncarea mingii medicinale (4 kg barbati si 2 kg — femei)

a) se executa de pe loc, cu ambele brate, pe deasupra capului, spre inainte,
intr-un sector cu latime de 3 metri si lungimea de cel putin 10 metri,
cate un candidat;

b) pozitia initiald a picioarelor poate fi in sprijin apropiat sau departat
(lateral sau inainte);

c) pe timpul aruncarii, candidatul poate desprinde de pe sol unul sau
ambele picioare, fard a depasi linia sectorului de aruncare, inclusiv dupa
aterizarea mingii;

d) candidatul are dreptul la doua incercari, comisia apreciind performanta
celel mai bune dintre acestea;

€) masurarea aruncarii se efectueaza de la linia sectorului de aruncare pana
la urma lasata de minge, inspre locul de aruncare;

f) scaparea mingii de catre candidat (inainte sau Tnapoi) este considerata
aruncare nereusita (pentru prima incercare);

g) daca situatia prevazutd la lit. f) are loc la a doua incercare, candidatul
este declarat ,,Nepromovat”, in borderou fiind consemnata performanta
celei mai bune aruncatri.

C. Proba de alergare - rezistenta
a) se executa cu startul din picioare, in serii de 20 - 25 candidati/
cronometru,
b) trecerea de la alergare la mers se considera abandon.




SITUATIA

locurilor MAI in institutiile de Tnvatamant ale Ministerului Apararii Nationale si
Serviciul Roman Informatii

- sesiunea 2010 -

Anexa nr. 2

Nr. Institutia de invatimant / specialitatea militara / beneficiar Sexul Numa.r TOTAL
crt. ’ ’ locuri
Armament, aparatura IGPR 1
artileristica si sisteme de B+F 6
conducere a focului IGJR S
Facultatea de IGJR 3
Me(éa}tronlca si | Blindate, automobile si 1GSU B+F ) 7
1steme tractoare
Integrate de IGAv 2
Armament i
Ae_ropave si motoare de IGAv BAF 5 5
aviatie
Acade.mvla Ec}npamente si instalatii de IGAv B+F 5 5
Tehnica aviatie
1. Militara Transmisiuni IGJR B+F 3 3
IGPR 13
IGPF 1
Facultatea de
Sisteme o IGIR 1
Electronice si Calculatoare si sisteme IGSU 1 20
Informatice | Informatice pentru aparare si B+F
Militare securitate nationala ORI 1
DGP 1
DRPCIV 1
DEPABD 1
TOTAL LOCURI 46
3 geniu
Academia Manager?epml IGSU B+F | 3 trs. 9
Fortelor Stiinte militare gi | °r&anizatic
; L .. 3NBC
) Terestre informatii
) ., Nicolae Management economico- IGPR B+F 2 5
Balcescu™ financiar IGIR 3
Sibiu "
S.tl.mge . Administratie publica IGPR B+F 2 5
administrative ’ IGSU 3
TOTAL LOCURI 19
Academia 10
Fortelor | \fanagement in aviatie Aviatie
Aeriene | piloti de
3. ,.Henri IGAv. B+F eliccl)gtere 20
Coanda Managementul traficului aerian Aviatie
Brasov i

nenaviganti




TOTAL LOCURI 20
Institutul
Medico - | Medicina DM B+F 5 5
Militar
TOTAL LOCURI 5
Academia
Nationala de
Informatii Psihologie-informatii IGPR B+F 10 10
,,Mihai
Viteazul”
TOTAL LOCURI 10
Scoala Militara de Auto IGIR 2
Maistri Militari si . .“ IGPR 6
Subofiteri a Fortelor | Tehnicd de comunicatii
; . ’ IGJR B+F 2 18
Terestre ,, Basarab | —
Pitesti Tehnica de calcul IGPR 6
Constructii IGPR 2
TOTAL LOCURI 18
Scoala Militara
de Maistri
Militari 3 Aeronave si motoare de aviatie 1GAv. B+F 10 10
Subofiteri a ’
Fortelor Aeriene
,,Iraian Vuia”
TOTAL LOCURI 10

NOTA: B = Barbati; F = Femei; R = romani DM = Directia Medicala; DRPCIV = Directia Regim Permise de Conducere si

Inmatriculare a Vehiculelor; DGP = Directia Generala de Pagsapoarte; DEPABD = Directia pentru Evidenta Persoanelor

si Administrarea Bazelor de Date; ORI = Oficiul Roman pentru Imigrari; IGPR = Inspectoratul General al Politiei
Romane; IGJR = Inspectoratul General al Jandarmeriei Romane; IGSU = Inspectoratul General pentru Situatii de

Urgenta; IGAv = Inspectoratul General de Aviatie.




Anexa nr. 3
MODEL
Cerere de participare la concursul de admitere
la Academia de Politie ,,A. I. Cuza”
pentru Facultatea de Politie sau Facultatea de Pompieri

DOMNULE INSPECTOR SEF,
Subsemnatul(a): fiul  (fiica) lui
si al (a) nascut(a) la data de in
localitatea judetul/sectorul cetatenia
nationalitatea cu domiciliul in localitatea
str. nr. bl. ap. judetul/sectorul
, telefon si resedinta in
absolvent(d)/ elev(a) in ultimul an al(a) liceului curs de
, sesiunea de profesie , salariat(d) la
, starea civila , cu serviciul militar , la
arma , trecut in rezerva cu gradul

Va rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul de admitere organizat de
Academia de Politie ,,A. I. Cuza” a M.A.I. sesiunea la';

- ofiteri de politie- cursuri de zi’:

Specializarea - DREPT O
- DREPT sau ORDINE SI SIGURANTA PUBLICA ]
- ORDINE SI SIGURANTA PUBLICA N
- ORDINE SI SIGURANTA PUBLICA
LOCURI PENTRU ETNIA RROMA N
- ofiteri de politie de frontieri - cursuri de zi’:
Specializarea - DREPT O
- DREPT sau ORDINE SI SIGURANTA PUBLICA 0
- ORDINE SI SIGURANTA PUBLICA O
- ORDINE SI SIGURANTA PUBLICA
LOCURI PENTRU ETNIA RROMA N
- ofiteri de jandarmi - cursuri de zi:
Specializarea - ORDINE SI SIGURANTA PUBLICA 0
- ORDINE SI SIGURANTA PUBLICA
LOCURI PENTRU ETNIA RROMA N

! Se poate face o singura optiune, prin bifarea unei singure specializari.
? Admiterea la specializarile: ,,Drept” (4 ani) si ,,Ordine si siguranta publica” (3 ani) se face in ordinea mediilor, dupa
optiuni, pana la completarea locurilor, conform Metodologiei de admitere.
3
Idem 2.



- ofiteri de pompieri - cursuri de zi:

Specializarea - INSTALATII PENTRU CONSTRUCTII- POMPIERI [
- INSTALATII PENTRU CONSTRUCTII- POMPIERI
LOCURI PENTRU ETNIA RROMA N
- ofiteri de penitenciare - cursuri de zi:
- ORDINE SI SIGURANTA PUBLICA O

Limba straina pentru care optez la examenul de admitere:
( optiune valabila pentru candidatii la Facultatea de Politie)

1 Engleza, ] Franceza, '} Germana, ) Rusa.

Am luat la cunostinta si sunt de acord cu conditiile de recrutare, selectionare si
participare la concursul de admitere, drepturile si obligatiile ce-mi revin pe perioada
scolarizarii si de prevederile angajamentului pe care urmeaza sa-l inchei in situatia
in care voi fi declarat(3d) ,,admis”.

De asemenea, am luat la cunostintd cd informatiile furnizate de mine
reprezintd date cu caracter personal, care sunt prelucrate in conformitate cu
prevederile legii nr. 677/2001, precum si de modalitatea de exercitare a drepturilor
prevazute de acest act normativ, astfel: dreptul de acces, dreptul de a nu fi supus unei
decizii individuale, dreptul de interventie asupra datelor si dreptul de opozitie.

Ma oblig ca in situatia nepromovarii unei probe eliminatorii sau a concursului,
sd ma prezint in maxim 30 de zile de la sustinerea probei (probelor) la Serviciul
Resurse Umane din cadrul inspectoratului unde m-am finscris, pentru a ridica
documentele (in copie xerox sau copii legalizate) depuse.

Data Semnatura,




Anexa nr. 4

MODEL
Cerere de participare la concursurile
de admitere in institutiile de formare ale

Ministerului Apararii Nationale

Domnule inspector sef,

Subsemnatul(a) fiul (fiica) lui
si al (a) nascut(d) la data de
in localitatea judetul/

sectorul cetatenia cu domiciliul (resedinta) in
localitatea , judetul/ sectorul ,
absolvent(d) / elev(d) in ultimul an al(a) liceului curs de
, de  profesie , salariat(d) la
, starea civila , cu serviciul militar

, la arma , trecut in rezerva cu gradul

Rog sda-mi  aprobati inscrierea la  concursul de  admitere organizat de
a
Ministerului Apararii Nationale, sesiunea , arma/ specialitatea

Am luat cunostinta si sunt de acord cu conditiile de recrutare, selectionare si participare la
concursul de admitere, drepturile si obligatiile ce-mi revin pe perioada scolarizarii si de
prevederile angajamentului pe care urmeaza si-l Inchei in situatia in care voi fi declarat (3)
13 1o

admis”.

Semnatura

Data




