
ANUNT ADMITERE 2010 
 
În conformitate cu prevederile Dispoziţiei directorului general al Direcţiei Generale Resurse 
Umane nr.II/293 din 17.03.2010 privind ADMITEREA 2010 în instituţiile de învăţământ ale 
Ministerului Administraţiei şi Internelor, în cele ale Ministerului Apărării Naţionale şi ale 
Serviciului Român de Informaţii pe locurile Ministerului Administraţiei şi Internelor, ale art. 11 
din Ordinul inspectorului general nr. 83959/IG din 09.03.2010 privind promovarea profesiilor din 
domeniul managementului situaţiilor de urgenţă, recrutarea şi selecţionarea candidaţilor pentru 
participarea la concursurile de admitere în instituţiile de învăţământ ale Ministerului Administraţiei 
şi Internelor; 
 Am onoarea să vă fac cunoscute următoarele: 
  
 1) Admiterea în Academia de Poliţie „Alexandru Ioan Cuza” se desfăşoară în perioada 18 
iulie – 1  august 2010. Candidaţii vor fi înştiinţaţi că la prezentarea în vederea înscrierii la concurs 
la sediul Academiei de Poliţie, vor prezenta, în mod obligatoriu, pe lângă contravaloarea taxei de 
înscriere, următoarele documente: 

- buletinul/cartea de identitate în original; 
- diploma de bacalaureat în copie legalizată (pentru candidaţii din seriile anterioare) sau 

adeverinţă eliberată de liceu (numai pentru absolvenţii promoţiei 2010), în care se 
menţionează media generală de la bacalaureat şi mediile obţinute în anii de liceu; 

- foaia matricolă a studiilor liceale – în copie legalizată. 
Candidaţii vor lua la cunoştinţă pe bază de semnătură, pe cererea de participare la 

concurs, în josul paginii, despre obligativitatea prezentării acestor documente la sediul 
academiei în ziua înscrierii.  Completarea privind luarea la cunoştinţă va fi făcută de către 
candidaţi, cu pix/stilou cu pastă/cerneală  de culoare albastră. 

Admiterea la Şcoala de Subofiţeri de Pompieri şi Protecţie Civilă „Pavel Zăgănescu” 
Boldeşti se desfăşoară în perioada 21 august – 3 septembrie 2010, conform graficului ce va fi 
stabilit de către instituţia de învăţământ şi publicat la adresa www.scoaladepompieri.ro  
 Detaliile privind admiterea 2010 – numărul de locuri aprobate, condiţiile, criteriile de 
recrutare, perioada de desfăşurare a concursului, probele de admitere etc. vor fi publicate pe site-ul  
fiecărei instituţii de învăţământ. 
 
 2) Probele şi baremele de evaluare a aptitudinilor fizice ale candidaţilor pentru instituţiile 
de învăţământ ale Ministerului Administraţiei şi Internelor şi Ministerului Apărării Naţionale sunt 
cele menţionate în Anexa nr.1. 
 
 3) Candidaţii care optează pentru admiterea într-o instituţie de învăţământ universitar vor fi 
informaţi că pot participa şi la concursul de admitere în una dintre şcolile postliceale.  

 Candidaţii care optează şi pentru o şcoală postliceală sunt atenţionaţi că reiau întreaga 
procedură stabilită pentru concursul de admitere - taxa de participare, înscrierea în concurs, 
susţinerea probelor eliminatorii (contravizita medicală şi probele sportive) şi a testului de 
cunoştinţe 
    

 4) Candidaţii pentru locurile Ministerului Administraţiei şi Internelor la instituţiile de 
învăţământ ale Ministerului Apărării Naţionale - Anexa nr. 2, indiferent de beneficiar, sunt 
recrutaţi de către structurile teritoriale de resurse umane ale IGPR, IGJR şi IGSU. În municipiul 
Bucureşti, recrutarea candidaţilor se efectuează de structura de resurse umane a Direcţiei Generale 
de Poliţie a Municipiului Bucureşti (DGPMB), Direcţiei Generale de Jandarmi a Municipiului 



Bucureşti (DGJMB) şi Inspectoratului pentru Situaţii de Urgenţă „Dealul Spirii” al Municipiului 
Bucureşti. Recrutarea candidaţilor pentru Institutul Medico-Militar se realizează de către 
structurile prevăzute anterior şi de către Direcţia Medicală a Ministerului Administraţiei şi 
Internelor.   

 Recrutarea candidaţilor pentru Academia Forţelor Aeriene „Henri Coandă”, precum şi la 
Şcoala Militară de Maiştri Militari şi Subofiţeri a Forţelor Aeriene „Traian Vuia”, se efectuează de 
către structurile teritoriale de resurse umane ale Inspectoratului General al Jandarmeriei Române şi 
ale Inspectoratului General pentru Situaţii de Urgenţă, iar în Bucureşti, şi de către structura de 
resurse umane a Inspectoratului General de Aviaţie. 

 Candidaţii care optează pentru Academia Forţelor Aeriene „Henri Coandă” vor fi informaţi 
că, pe lângă completarea fişei medicale-tip de încadrare în Ministerul Administraţiei şi Internelor, 
trebuie să îndeplinească şi baremele medicale ale probelor la care vor fi supuşi în cadrul 
Institutului Naţional de Medicină Aeronautică, examinare a cărei contravaloare o vor suporta.   

La Academia Tehnică Militară şi la Academia Forţelor Terestre Sibiu (domeniul de licenţă 
„ştiinţe militare şi informaţii”) se concurează pe numărul total de locuri aprobat pentru MAI la 
fiecare facultate, iar ocuparea acestora se face în ordinea descrescătoare a mediilor de admitere 
obţinute, candidaţii putând alege specializarea şi beneficiarul pentru care se pregătesc.  
 Pentru locurile Ministerului Administraţiei şi Internelor în instituţiile de învăţământ 
ale Ministerului Apărării Naţionale se recrutează bărbaţi şi femei, indiferent de specializare. 
 Candidaţii recrutaţi pentru toate instituţiile de învăţământ ale Ministerului Apărării 
Naţionale vor fi anunţaţi să se prezinte în ziua de 8 iulie 2010, ora 08.00, la sediul 
Inspectoratului General al Jandarmeriei Române, str. Jandarmeriei, nr. 9 – 11, sector 1, 
Bucureşti, pentru susţinerea probelor eliminatorii - contravizita medicală şi probele de evaluare a 
aptitudinilor fizice. Relaţii la tel. 021/315.93.73, respectiv 021/3037080, interior 11422 sau 11407. 
 La prezentarea pentru susţinerea probelor eliminatorii, candidaţii vor avea asupra lor cartea 
de identitate/paşaportul şi echipament sportiv adecvat susţinerii probelor de evaluare a aptitudinilor 
fizice. 
 Candidaţii care vor promova probele eliminatorii vor susţine probele de cunoştinţe la sediul 
instituţiilor de învăţământ pentru care au optat, potrivit graficului întocmit de fiecare dintre 
acestea. 
 Perioadele de desfăşurare, tematica şi bibliografia pentru concursul de admitere în 
instituţiile de învăţământ ale Ministerului Apărării Naţionale pot fi obţinute de pe site-ul acestor 
instituţii. 
   
 5) Cererile de înscriere la concursul de admitere în învăţământul universitar vor fi primite 
până la data de 31 mai iar pentru şcolile postliceale până la data de 30 iunie 2010. 
  

 6) Cererea de participare la concursul de admitere la Academia de Poliţie „Alexandru 
Ioan Cuza” este prezentată în Anexa 3, iar Cererea de participare la concursurile de admitere 
în instituţiile de formare ale MAI este prevăzută în Anexa nr. 3 din Dispoziţia directorului 
DGRU nr.II/960 din 20.10.2004 privind procedurile şi formularele utilizate în activitatea de 
resurse umane în unităţile M.A.I. Cererea de participare la concursurile de admitere în instituţiile 
de învăţământ ale MApN este prevăzută în Anexa nr. 4.  

  
 7) Dosarele de recrutare ale candidaţilor se constituie în conformitate cu prevederile OMAI 
nr.665/2008 privind unele activităţi de management resurse umane în unităţile MAI, cu 
modificările şi completările ulterioare, şi ale Dispoziţiei directorului DGRU nr.II/960 din 



20.10.2004 privind procedurile şi formularele utilizate în activitatea de resurse umane în unităţile 
M.A.I. 
 În cazul în care candidaţii optează şi pentru o şcoală postliceală, se vor constitui dosare 
complete distincte.  
 Dosarele de recrutare nu vor conţine copii ale documentelor, altele sau sub alte forme 
decât cele prevăzute de procedurile legale în vigoare. 

Excepţie constituie situaţia în care un candidat are prima opţiune Facultatea de 
Pompieri şi a doua opţiune Şcoala de Subofiţeri de Pompieri şi Protecţie Civilă „Pavel 
Zăgănescu” Boldeşti. În această situaţie, procedura va fi următoarea: 

a) Candidatul: 
- va depune câte un dosar plic pentru fiecare instituţie de învăţământ; 
- va completa şi va depune cererea de participare la concursul de admitere şi declaraţia de 

confirmare a cunoaşterii şi de acceptare a condiţiilor de recrutare pentru Facultatea de 
Pompieri; 

- va completa şi va depune cererea de participare la concursul de admitere şi declaraţia de 
confirmare a cunoaşterii şi de acceptare a condiţiilor de recrutare pentru Şcoala de 
Subofiţeri de Pompieri şi Protecţie Civilă „Pavel Zăgănescu” Boldeşti; 

- va depune documentele necesare constituirii unui singur dosar de recrutare conform 
procedurilor în vigoare; 

b) Structura de resurse umane: 
- va completa un dosar de recrutare conform procedurilor în vigoare; 
- va instrui candidatul cu privire la obligativitatea de a nu-şi retrage copiile actelor de 

studii depuse la înscrierea la sediul Academiei de Poliţie „Alexandru Ioan Cuza”, în caz 
contrar candidatul nu va putea fi înscris la concursul de admitere organizat la Şcoala de 
Subofiţeri de Pompieri şi Protecţie Civilă „Pavel Zăgănescu” Boldeşti; 

- pe coperta exterioară a fiecărui dosar de recrutare se înscriu următoarele date: unitatea 
care a efectuat recrutarea,  numele, prenumele tatălui şi prenumele candidatului, codul 
numeric personal, opţiunile candidatului privind şcoala, arma/specialitatea la care 
susţine concursul; 

- va trimite dosarul pentru Facultatea de Pompieri conform precizărilor din prezenta 
adresă; 

- va trimite dosarul pentru Şcoala de Subofiţeri de Pompieri şi Protecţie Civilă „Pavel 
Zăgănescu”  Boldeşti la termenul stabilit pentru această activitate. Dosarul de recrutare  
va avea documentele conform precizărilor anterioare, mai puţin  documentele trimise în 
dosarul pentru Facultatea de Pompieri. 

 
 8) Dosarele de recrutare pentru candidaţii care îndeplinesc condiţiile şi criteriile specifice 
stabilite potrivit prevederilor legale în vigoare, precum şi tabelele nominale cu aceştia se transmit, 
pe suport hârtie şi prin poşta electronică, la Direcţia Resurse Umane până la data de 18 iunie 
2010 pentru candidaţii la Academia de Poliţie „Alexandru Ioan Cuza” şi la instituţiile de 
învăţământ ale Ministerului Apărării Naţionale, respectiv până la 16 iulie 2010 pentru candidaţii 
la Şcoala de Subofiţeri de Pompieri şi Protecţie Civilă „Pavel Zăgănescu” Boldeşti.  

Pentru candidaţii la Facultatea de Pompieri structurile de resurse umane vor trimite, 
pentru fiecare candidat în parte, într-un dosar plic: cererea de participare la concurs, originalul fişei 
medicale concluzionate de medic, copie după buletin/carte de identitate, copie legalizată după 
certificatul de naştere, 2 fotografii color ¾ cm. Pentru candidaţii de etnie rromă va fi introdusă în 
dosar şi adeverinţa.  



Dosarele vor fi inscripţionate conform prevederilor art.5 alin(6) din Ordinul 
inspectorului general nr. 83959/IG din 09.03.2010. 
  
 9) Situaţiile lunare privind activităţile de recrutare vor fi raportate conform Ordinului 
inspectorului general numărul 83959/IG din 09.03.2010. 
 
 Am onoarea a vă adresa rugămintea de a dispune personalului de specialitate din 
subordine următoarele:  

- recrutarea candidaţilor pentru concursurile de admitere în instituţiile de formare a 
personalului militar, sesiunea 2010, conform următoarelor repere:  

o Pentru facultatea de pompieri minim 3 candidaţi; 
o Pentru Şcoala de Subofiţeri de Pompieri şi Protecţie Civilă „Pavel Zăgănescu” 

Boldeşti minim 8 candidaţi, 
o Pentru locurile Inspectoratului General pentru Situaţii de Urgenţă la instituţiile 

de învăţământ ale Ministerului Apărării Naţionale minim 1 candidat. 
- prezentarea Anexei nr.2 în cadrul activităţilor de promovare a profesiilor din domeniul 

managementului situaţiilor de urgenţă, şi afişarea acesteia la avizierul unităţii;  
- menţionarea personalului desemnat conform art.2 alin (1) din Ordinul inspectorului 

general nr. 83959/IG din 09.03.2010 şi datele de contact ale acestuia în raportarea 
pentru data de 07.04.2010; 

- trimiterea următoarelor date, care vor constitui un criteriu de evaluare cantitativă a 
activităţii pe linie de resurse umane,  la Direcţia Resurse Umane: numărul de cereri 
de înscriere primite, numărul candidaţilor înscrişi, numărul candidaţilor respinşi la 
probele eliminatorii (vizita medicală, testarea psihologică, testarea psihotehnică), 
numărul candidaţilor retraşi,  numărul candidaţilor admişi în instituţiile de învăţământ. 

- constituirea unei mape la nivelul personalul desemnat să efectueze activităţile de 
recrutare. Această mapă va conţine documentaţia transmisă anterior (inclusiv copii ale 
cererilor de înscriere) precum şi completările ce vor fi primite cu privire la activitatea 
de recrutare a candidaţilor la concursurile de admitere în anul 2010. 

 
Conform Ordinului Inspectorului General al IGSU nr. 84272 din 30.03.2010 s-a 

modificat criteriul privind limita de înălţime a candidaţilor la instituţiile de învăţământ ale 
M.A.I. şi M.Ap.N., astfel : 1,65 m pentru bărbaţi şi 1,60 m pentru femei. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Anexa  nr. 1 
 
 
 
 

PROBELE ŞI BAREMELE 
 pentru verificarea aptitudinilor fizice ale candidaţilor la admiterea în 

instituţiile de învăţământ proprii, cât şi în cele ale  
Ministerului Apărării Naţionale care pregătesc specialişti pentru nevoile 

Ministerului Administraţiei şi Internelor 
 
 

1. În cadrul admiterii, verificarea aptitudinilor fizice are caracter eliminatoriu. 
2. Toate probele sunt obligatorii. Nesusţinerea unei probe sau abandonul au ca efect 

eliminarea din concurs a candidatului. 
3. Probele se susţin în aceeaşi zi, în următoarea ordine: alergare - viteză, 

aruncarea mingii medicinale şi alergare - rezistenţă.  
4. Probele se execută în ţinută sportivă adecvată anotimpului (pantofi de sport, 

tricou, pantaloni scurţi sau trening). 
5. Este declarat „Promovat” candidatul care îndeplineşte baremul minim stabilit 

pentru fiecare probă. Candidatul care nu promovează o probă este eliminat din 
concurs, iar în funcţie de momentul în care intervine aceasta, nu mai parcurge 
celelalte probe. 

6. Indiferent de cauze/motive, nu se admit reexaminări, repetări sau contestaţii. 
7. Performanţa obţinută de candidaţi şi calificativul acordat se consemnează în 

borderoul de examen. 
8. Verificarea aptitudinilor la probele fizice se efectuează cu respectarea 

prevederilor art.100 alin.(1), lit. g) din OMAI nr.154/2004 privind activităţile de 
educaţie fizică şi sport în MAI. 

9. Problemele organizatorice se stabilesc la nivelul comisiilor de admitere din 
cadrul instituţiilor de învăţământ. 

10.  Probele şi baremele minime de promovare sunt următoarele: 
 
 

BAREME MINIME Nr.
crt. PROBELE DE VERIFICARE BĂRBAŢI FEMEI 

1. Alergare de viteză - 50 m plat 7” 2 8” 1 

2. Aruncarea mingii medicinale de pe loc (4 kg 
bărbaţi şi 2 kg femei) 7 m 7 m 

3. Alergare de rezistenţă - 1000 m  3` 45” 4` 10” 
 
 



11.Precizări tehnice şi metodice privind efectuarea probelor: 
 

A. Proba de alergare - viteză  
a) se execută cu startul din picioare, individual la Academia de Poliţie şi 

câte doi candidaţi la şcolile postliceale; 
b) cronometrul porneşte la mişcarea candidatului / primului candidat; 
c) startul greşit (plecarea înaintea semnalului acustic) se reia. La al doilea 

start greşit candidatul este declarat „Nepromovat”; 
d) candidaţii care se ciocnesc în timpul alergării şi cad sau care se 

împiedică ori alunecă din cauza suprafeţei de alergare se consideră că 
nu au parcurs traseul şi vor relua proba. 

 
B. Proba de aruncarea mingii medicinale (4 kg bărbaţi şi 2 kg – femei) 

a) se execută de pe loc, cu ambele braţe, pe deasupra capului, spre înainte, 
într-un sector cu lăţime de 3 metri şi lungimea de cel puţin 10 metri, 
câte un  candidat; 

b) poziţia iniţială a picioarelor poate fi în sprijin apropiat sau depărtat 
(lateral sau înainte); 

c) pe timpul aruncării, candidatul poate desprinde de pe sol unul sau 
ambele picioare, fără a depăşi linia sectorului de aruncare, inclusiv după 
aterizarea mingii; 

d) candidatul are dreptul la două încercări, comisia apreciind performanţa 
celei mai bune dintre acestea; 

e) măsurarea aruncării se efectuează de la linia sectorului de aruncare până 
la urma lăsată de minge, înspre locul de aruncare; 

f) scăparea mingii de către candidat (înainte sau înapoi) este considerată 
aruncare nereuşită (pentru prima încercare); 

g) dacă situaţia prevăzută la lit. f) are loc la a doua încercare, candidatul 
este declarat „Nepromovat”, în borderou fiind consemnată performanţa 
celei mai bune aruncări. 

 
C. Proba de alergare - rezistenţă  

a) se execută cu startul din picioare, în serii de 20 - 25 candidaţi/ 
cronometru; 

b) trecerea de la alergare la mers se consideră abandon. 
 
 
 
 

 
 
 
 



Anexa nr. 2 
 

S I T U A Ţ I A 
locurilor MAI în instituţiile de învăţământ ale Ministerului Apărării Naţionale şi  

Serviciul Român Informaţii 
                  - sesiunea 2010 - 

 
 
 

Nr. 
crt. Instituţia de învăţământ / specialitatea militară / beneficiar Sexul Număr 

locuri TOTAL 

IGPR 1 Armament, aparatură 
artileristică şi sisteme de 
conducere a focului IGJR 

B + F 
5 

6 

IGJR 3 
IGSU 2 Blindate, automobile şi 

tractoare 
IGAv 

B + F 

2 

7 

Aeronave şi motoare de 
aviaţie  IGAv B + F 5 5 

Facultatea de 
Mecatronică şi 

Sisteme 
Integrate de 
Armament  

Echipamente şi instalaţii de 
aviaţie IGAv B + F 5 5 

Transmisiuni IGJR B + F 3 3 
IGPR 13 
IGPF 1 
IGJR 1 
IGSU 1 
ORI 1 
DGP 1 

DRPCÎV 1 

1. 

Academia 
Tehnică 
Militară  

 
 

Facultatea de 
Sisteme 

Electronice şi 
Informatice 

Militare 

Calculatoare şi sisteme 
informatice pentru apărare şi 
securitate naţională 

DEPABD 

 
B + F 

 

1 

20 
 

TOTAL LOCURI 46 
3 geniu 
 3  trs. Managementul 

organizaţiei IGSU B + F 

 3 NBC 

9 

IGPR 2 

Ştiinţe militare şi 
informaţii 

Management economico-
financiar IGJR 

B + F 
3 

5 

IGPR 2 

2. 

Academia 
Forţelor 
Terestre 
„Nicolae 
Bălcescu” 

Sibiu Ştiinţe 
administrative Administraţie publică 

IGSU 
B + F 

3 
5 

TOTAL LOCURI 19 

Management în aviaţie 
10 

Aviaţie 
piloţi de 

elicoptere 3. 

Academia 
Forţelor 
Aeriene 
„Henri 

Coandă” 
Braşov Managementul traficului aerian 

IGAv. B + F 
10  

Aviaţie 
nenaviganţi 

20 



TOTAL LOCURI 20 

4. 
Institutul 
Medico - 
Militar 

Medicină DM B + F 5 5 

TOTAL LOCURI 5 

5. 

Academia 
Naţională de 

Informaţii  
„Mihai 

Viteazul” 

Psihologie-informaţii IGPR B + F 10 10 

TOTAL LOCURI 10 
Auto IGJR 2 

IGPR 6 Tehnică de comunicaţii IGJR 2 
Tehnică de calcul IGPR 6 

6. 

Şcoala Militară de 
Maiştri Militari şi 

Subofiţeri a Forţelor 
Terestre „Basarab I” 

Piteşti 
Construcţii IGPR 

B + F 

2 

18 

TOTAL LOCURI 18 

7. 

Şcoala Militară 
de Maiştri 
Militari şi 

Subofiţeri a 
Forţelor Aeriene 
„Traian Vuia” 

Aeronave şi motoare de aviaţie IGAv. B + F 10 10 

TOTAL LOCURI 10 
 
           

NOTA: B = Bărbaţi; F = Femei; R = români DM = Direcţia Medicală; DRPCÎV = Direcţia Regim Permise de Conducere şi 
Înmatriculare a Vehiculelor; DGP = Direcţia Generală de Paşapoarte; DEPABD = Direcţia pentru Evidenţa Persoanelor 
şi Administrarea Bazelor de Date; ORI = Oficiul Român pentru Imigrări; IGPR = Inspectoratul General al Poliţiei 
Române; IGJR = Inspectoratul General al Jandarmeriei Române; IGSU = Inspectoratul General pentru Situaţii de 
Urgenţă; IGAv = Inspectoratul General de Aviaţie. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Anexa nr. 3 
MODEL 

Cerere de participare la concursul de admitere 
la Academia de Poliţie „A. I. Cuza” 

pentru Facultatea de Poliţie sau Facultatea de Pompieri  
 

DOMNULE INSPECTOR ŞEF,  
 

Subsemnatul(a):_______________________________ fiul (fiica) lui 
_____________  şi al (a) _________________ născut(ă) la data de _________ în 
localitatea ______________ judeţul/sectorul ___________ cetăţenia __________  
naţionalitatea ___________ cu domiciliul în localitatea 
__________________str.____________ nr.____ bl.___ ap.____ judeţul/sectorul 
____________, telefon_______________ şi reşedinţa în _____________ 
absolvent(ă)/ elev(ă) în ultimul an  al(a) liceului _____________________ curs de 
_______, sesiunea ________  de profesie ______________, salariat(ă) la 
________________, starea civilă ___________,  cu serviciul militar ________, la 
arma __________, trecut în rezervă cu gradul ___________.  

 

 Vă rog să-mi aprobaţi înscrierea la concursul de admitere organizat de 
Academia de Poliţie „A. I. Cuza” a M.A.I. sesiunea ____________________ la1: 
 

- ofiţeri de poliţie- cursuri de zi2: 
Specializarea  - DREPT        ⁪ 

   - DREPT sau ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ        ⁮ 
   - ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ      
   - ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ                                   
                      LOCURI PENTRU ETNIA RROMĂ    

- ofiţeri de poliţie de frontieră - cursuri de zi3: 
Specializarea  - DREPT        ⁪ 

   - DREPT sau ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ        ⁮ 
   - ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ      
   - ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ                                   
                      LOCURI PENTRU ETNIA RROMĂ    

- ofiţeri de jandarmi  - cursuri de zi: 
Specializarea - ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ    
   - ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ    
                LOCURI PENTRU ETNIA RROMĂ   
 
 
                                                 
1 Se poate face o singură opţiune, prin bifarea unei singure specializări. 
2 Admiterea la specializările: „Drept” (4 ani) şi „Ordine şi siguranţă publică” (3 ani) se face în ordinea mediilor, după 
opţiuni, până la completarea locurilor, conform Metodologiei de admitere. 
3Idem 2. 



- ofiţeri de pompieri  - cursuri de zi: 
Specializarea - INSTALAŢII PENTRU CONSTRUCŢII- POMPIERI   

- INSTALAŢII PENTRU CONSTRUCŢII- POMPIERI   
  LOCURI PENTRU ETNIA RROMĂ              

- ofiţeri de penitenciare  - cursuri de zi: 
   - ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ    
 
 
 

 Limba  străină pentru care optez la examenul de admitere: 
 ( opţiune valabilă pentru candidaţii la Facultatea de Poliţie) 
  Engleză,    Franceză,    Germană,  Rusă. 
 

Am luat la cunoştinţă şi sunt de acord cu condiţiile de recrutare, selecţionare şi 
participare la concursul de admitere, drepturile şi obligaţiile ce-mi revin pe perioada 
şcolarizării şi de prevederile  angajamentului  pe care urmează să-l închei în situaţia 
în care voi fi declarat(ă) „admis”. 

De asemenea, am luat la cunoştinţă că informaţiile furnizate de mine 
reprezintă date cu caracter personal, care sunt prelucrate în conformitate cu 
prevederile legii nr. 677/2001, precum şi de modalitatea de exercitare a drepturilor 
prevăzute de acest act normativ, astfel: dreptul de acces, dreptul de a nu fi supus unei 
decizii individuale, dreptul de intervenţie asupra datelor şi dreptul de opoziţie. 

Mă oblig ca în situaţia nepromovării unei probe eliminatorii sau a concursului, 
să mă prezint în maxim 30 de zile de la susţinerea probei (probelor) la Serviciul 
Resurse Umane din cadrul inspectoratului unde m-am înscris, pentru a ridica 
documentele (în copie xerox sau copii legalizate) depuse.  
 
 
 
 
 
Data  _________      Semnătura, 

      __________________  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Anexa nr. 4 

 

MODEL 

Cerere de participare la concursurile 

de admitere în instituţiile de formare ale 

Ministerului Apărării Naţionale 

 

Domnule inspector şef, 

 

 

 Subsemnatul(a) _______________________________________________ fiul (fiica) lui 
________________________ şi al (a) ________________________ născut(ă) la data de 
__________________ în localitatea___________________ judeţul/ 
sectorul________________ cetăţenia ______________ cu domiciliul (reşedinţa) în 
localitatea______________________, judeţul/ sectorul________________________________, 
absolvent(ă) / elev(ă) în ultimul an al(a) liceului________________________ curs de 
____________, de profesie _________________________ , salariat(ă) la 
__________________________, starea civilă _____________, cu serviciul militar 
_____________, la arma _______________, trecut în rezervă cu gradul__________________. 

 

Rog să-mi aprobaţi înscrierea la concursul de admitere organizat de 
________________________________________________________________________ a 
Ministerului Apărării Naţionale, sesiunea _____________________, arma/ specialitatea 
________________. 

 

Am luat cunoştinţă şi sunt de acord cu condiţiile de recrutare, selecţionare şi participare la 
concursul de admitere, drepturile şi obligaţiile ce-mi revin pe perioada şcolarizării şi de 
prevederile angajamentului pe care urmează să-l închei în situaţia în care voi fi declarat (ă) 
“admis”. 

 

 

 Semnătura______________ 

 

 

       Data______________ 

 


